


Szponzor neve:

Telefon szama:

E-mail cime:

Fels6 vonali vezetd neve:

Telefon szama:

E-mail cime:

3.2,1... START

Kivaléan elinditani a vallalkozasodat kritikus pontja lehet a sikerednek. El6szor is, ha
eldontotted, hogy Uzletet épitesz, ne add meg magadnak az esélyt, hogy elrontasz
valamit. Mindig parban dolgozz, kérd a szponzorod, felsévonalad segitségét és a
legelején soha semmit ne csinalj egyedul. Az emberek nagy tobbsége itt szokott
hibazni, mert nem értik meg, hogy ez egy szakma, amit meg kell tanulni.

Tehat, ha eldontotted, hogy uUzletet épitesz, akkor hallgass a szponzorodra,
felsbvonaladra, hiszen 8k a te sikered érdekében vannak!

Ahhoz, hogy gyorsan el tudd érni a célodat, érdemes a sikeres vezet6ket kdvetni.

A vezetbk sajat, személyes példajukon keresztlil vezetnek. Minden |épésen
végighaladtak Ok is, a te szponzorod is, s6t a szponzoranak a szponzora is... és igy
tovabb. Ez igy lesz a te csoportodban is.

Minél tdbb energiat fektetsz az Uzleted épitésébe, annal nagyobb az esélyed a teljes
gy6zelemre!
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[ 1) Miért MLM? (Multi-Level Marketing — Tébbszint(i Ertékesités)

Jol nézz kérbe az életedben, hogy van-e mas lehetéséged, mint az MLM iparaga. Van-e mas
lehetéség arra, hogy megvaltoztasd az életedet? Varhato-e jelentésebb javulas az anyagi
helyzetedben? Varhaté-e, a kdzeljovében, hogy tobb szabadidéd lesz, mikdézben a
jovedelmed folyamatosan ndvekszik? Ha a valaszod nem, akkor az egyetlen lehet6séged a
Network Marketing iparaga. Az elkévetkezé 1-2 év is ugyanolyan gyorsan fog eltelni, mint
amilyen gyorsan eltelt az el6z6 1-2 év, és ha nem valtoztatsz semmin az életedben, akkor
pontosan ott leszel 2 év mulva is, ahol most vagy.

Mit adhat neked? Egyszerlien mindent, amire eddig vagytal. Mindent megkaphatsz, amit el
tudsz képzelni, gazdagsagot, boldogsagot, harmoniat.

Szerencsére az MLM nem csak egy embernek adhat meg mindent, ha nem emberek
szazainak, ezreinek, szazezreinek adott meg mar mindent.

Az MLM elbnye:

v" Nem szlkséges hozza nagy téke, hiszen kis 6sszegbdl eltudsz inditani egy sikeres
Uzletet, szemben mondjuk egy hagyomanyos vallalkozassal, ahova milliok, vagy inkabb
10 milliok szukségesek.

v" Nem kell hozza szaktudas, hiszen menet kozben megtanulhato.

v Esélyegyenléséget biztosit, hiszen mindenki ugyanazokkal a feltételekkel indul, hiaba
volt el6tte szakmunkas, kbzgazdasz, orvos, vallalkozé vagy éppen alkalmazott.
Szabadsagot biztosit, hiszen azzal és akkor dolgozol, amikor csak akarsz.

Korlatok nélklli jovedelemre tehetsz szert, ha a személyiségfejlédést nem felejted el.
Ebben az Uzletben csak te lehetsz a gyenge lancszem, hiszen barmit megkaphatsz, amit
ki tudsz gondolni magadnak.

AN

(1 2) Legyél vezetd

A Network Marketingben a legnagyobb titok az, hogy hogyan vezetsz. A vezetés annyit
jelent, hogy minden egyes mozdulatod, minden apro Iépted, amit csindlsz az életedben, az
példaértékii legyen masok szemében. Mindent neked kell megcsinalni el6szér és csak utana
javasolhatod, varhatod el az Uzlettarsaktol, hogy 6k is megcsinaljak azt. A jo vezetd egy
rendithetetlen jovéképpel rendelkezik és pontosan latja, hogy hova tart az életben, az
Uzletben. Ismerd meg dnmagad, ismerd meg a sajat személyiséged. Nézd meg, hogy akik
sikeresek a cégednél, mit és hogyan tettek az uUtjuk soran és ezeket a 1épéseket a sajat
személyiségednek megfeleléen épitsd be a mindennapi életedbe. Masold le 6ket, hiszen ha
nekik sikerult, akkor ugyanazokat a lépéseket betartva neked is sikerulni fog. A siker nem
mas, mint a tervezett munka eredménye.

0 3) A legfébb gyenge pont az Onbizalom hianya

Legel6szor ismerd meg a titkot. Semmi sem a véletlen mive, hanem egy eldontott és
eltervezett munka eredménye. Ha megvan az igazi célod, a tobbi mar sokkal kdnnyebben
megy. Az elme folyamatosan azokat a dolgokat vonzza magahoz, amelyek 6sszhangban
vannak az elméjét dominalé gondolatokkal. Ezért kell irasba foglalni a f6 célodat, ezért kell
naponta megerdsiteni azt egészen addig, amig az egész lényed el nem hiszi azt. Az
emberek legfébb gyenge pontja az Onbizalom hianya. Nem hiszik el magukrél, hogy 6k is
képesek lennének arra a dologra, félnek. Ezért azt javaslom, hogy minden nap mondj
magadnak pozitiv megerdsité gondolatokat.
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Pl.: frésban régzitettem életcélomat és addig nem nyugszom, amig el nem érem azt. Boldog
vagyok. Szeretem magamat és szeretem embertarsaimat. Tiszta képem van arrdl az
emberrdl, akivé valni fogok. Ez az ember... stb.

Kezdjél azzal, hogy ratalalsz a miértedre.

[14) Célok fontossaga

Az egyik ijasz baratom mesélt nekem egy térténetet a vilag legjobb ijaszardl, Howard Hillrél.
Ez az ember annyira tehetséges volt, hogy 287 ijasz versenyen vett részt és 287 versenyen
lett elsd. Tobb mint 2000 allatot teritett le egyetlen nyillal. Tébbek k6zott képes volt egy ijjal
elefantot, bolényt is leteriteni. S6t a viz alatt specialis nyilaval még a capat is lenyilazta.
Annyira biztos volt magaban, hogy a tarsa fején Iév6 alman atlétt egy nyilat, mint a mesebeli
Robin Hood. Tényleg hihetetlenll tehetséges volt és hihetetlen teljesitményre volt képes,
olyanra, amit a mai napig nem tud utanozni senki.

Az elkbdvetkez6 percekben megtanitom neked, hogy hogyan talald el a céltabla kézepét ugy,
mint azt Howard Hill a karrierje csucspontjan sem tette. Sét, arra is képes leszel, hogy
legy6zd 6t, feltéve, ha bekotjuk Howard Hill szemét, aztan jél megforgatjuk, hogy fogalma se
legyen arrél, merre is van a céltabla. Most biztos azt gondolod magadban, hogy ez volt a
legnagyobb butasag, amit életedben hallottal. Persze, hogy nem tud beleléni Howard a
céltabla kdzepébe ha jol megforgatjuk és bekdtjiik a szemét, hiszen azt sem tudja merre
keresse, hol is talalja a célpontot.

Igazad is van, ezért felteszem a nagy kérdést: Te hogyan fogod eltalalni a célodat, ha azt
sem tudod, hogy hol van, és azt sem tudod, hogy mi az?

Erdekes kutatast végeztek az 1953-as Yale egyetem végzés hallgatoi kozott.

Egyetlen kérdést tettek fel a hallgatoknak: ,,Rendelkezel-e feléllitott, vilagos, jévébeli célokkal
irasos formaban, és vannak-e konkrét terveid arra, hogyan fogod azokat elérni?” Mindossze
a hallgaték 3%-nak voltak irasbeli céljai és tervei; 13%-nak voltak ugyan céljai, de nem
irdsban; és megddbbenté modon 84%-nak nem voltak egyaltalan konkrét céljai. De varj,
most jon a csattand!

20 évvel késébb meginterjuvoltak ugyanazokat az embereket. Az eredmények persze
megjosolhatdak voltak, a szamok mégis megddbbentették a kutatokat. Az a 13%, akiknek
voltak anno céljai és tervei, atlagosan kétszer annyit keresetek, mint az a 84%, akiknek nem
volt konkrét céljuk. Es amitél neked is le fog esni az allad: az a 3%, akiknek voltak konkrét
irasbeli céljaik és terveik a megvaldsitasukra, atlagosan tizszer annyit keresetek 20 év
elteltével, mint a 97% dsszesen.

Ezek utan kockazatos lenne céltalanul, tervek nélkll leélni az életet, ha vagyont szeretnénk
teremteni.

Te tisztaban vagy azzal, hogy mik a céljaid? Tudod, azt hogy mikorra akarod elérni? Tudod,
hogy milyen akadalyokat kell lekiizdened, hogy a céljaidat elérd? Tudod, hogy kiknek a
segitségére szamithatsz? Tudod, hogy miket kell megtanulnod, milyen emberré Kkell
valtoznod, azért, hogy olyan legyél, mint amilyen szeretnél lenni? Készitettél egy akciotervet
arra, hogy hogyan menjél végig azon az uton, ami a céljaidhoz vezet? Tisztaban vagy azzal,
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hogy miért akarod ezeket a célokat elérni? Miért akarsz olyan ember lenni, mint amilyen
szeretnél lenni?

Ha még ezek a dolgok nincsenek ki kristalyosodva benned, nem baj, azért hoztuk létre a
start anyagunkat, hogy az a segitségedre legyen. Hogy ne jarhass ugy, mint az a vadasz, aki
vaktaban belel6 az erd6be, hatha a nyilaba beleszalad egy allat.

[J 5) Hatarozd meg mi a motivacios faktorod. Miért?

+ Extra jovedelem lehet6sége

+ Tobb szabadidével rendelkezni, mint ami jelenleg van
*  Megismerkedni Uj emberekkel

*  Személyes fejl6dés lehetbsége

* |d6 el6btti visszavonulas

+  Sajat Gzlet

*  Segiteni masoknak

+  Orokség megteremtése

* Anyagi fuggetlenség elérése

Miért?

] 6) ird le miért kezdted el ezt a vallalkozast:

(1 7) ird le mi a kedvenc idétoltésed:
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[] 8) Sorolj fel gondolkodas nélkul minimum 10 célt, amit el
szeretnél érni.

Hagyd szarnyalni a fantaziadat, barmit leirhatsz, amit el tudsz képzelni!
(A sor végén jelezd X-el, hogy 1, 3 vagy 10 éven beliil szeretnéd elérni)
A kovetkez6 kérdések megvalaszolasa a segitségedre lehet:

v' Mit akarok tenni?

Mivé akarok valni?

Mit akarok meglatni?

Mit akarok megszerezni?
Hova akarok eljutni?

Mit szeretnék megosztani?

ASNENENENEN

A kérdések megvalaszolasanal hagyj szabad folyast a gondolataidnak.
A mondatokba minél tobb érzést vigyél bele, magyarul a kivansagodat minél részletesebben ird
le. (illatok, latvany, tapintas, hallas stb.)

irj mellé okot is, hogy miért szeretnéd ezt elérni. (ha nem tudsz okot irni mellé, akkor vesd el a
gondolatot és helyettesitsd masikkal)

Ugy ird le a dolgokat, mint ha mar valéban elérted volna a hén ahitott célt.

Ajanlott elévenni egy fiizetet és abba irni! Meg se allj egészen 50 célig! (ha mar tgy is szabadjara
engeded a fantaziadat és egy fiizet is van elbtted, akkor leirhatod a tékéletes napodat. Milyen lenne?
Milyen kérnyéken laknéal? Hogy nézne ki a hazad? Felébredsz reggel, mi vesz kérbe? Hogy néz ki a
halészobad, a nappalid, a konyhad? Milyen butoraid vannak? Megreggelizel, majd elindulsz
otthonrdl... Milyen autok allnak a garazsban? Milyen érzés megfogni a kormanyt? Kikkel fogsz ma
talalkozni? Hol ebédelsz? stb...)

Kiegésziteni a leirtakat képekkel, esetleg alomtablat késziteni a falra, hogy minden nap
szembesiiljiink a jovénkkel.
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1 9) A listan szereplé 10-50 cél kozul, melyik tenné a leheté
legnagyobb hatast az életedre, ha huszonnégy 6ran beliil
megvalésulna? Miért?

[110) Mennyi az a minimum havi jovedelem, amely pozitiv hatassal
lenne az életedre?

Jovedelem:

A célokat két olyan kérdés koveti, ami a személyiségfejlédésrdl szol. Hiszen ha nem
valtoztatsz az eddigi életeden, és ugyanazt fogod cselekedni nap nap utan, akkor pontosan
oda fogsz jutni, ahol most vagy. Hiszen a mdultad jov6jében élsz, te hoztad ezeket a
dontéseket, amik idejutattak. Ha nem valtoztatsz ezeken a dontéseken, és gondolatokon,
akkor semmi sem fog megvaltozni.

[111) Sorolj fel 6t jartasagot és tudast, amelyre a célod elérése
érdekében szikséged lesz

a r w0 DN oPRE

Ez azt a célt szolgalja, hogy azonositani tudjuk a hianyossagodat, amelyen fejleszteni kell.
Hiszen ez is egy olyan szakma, amit meg kell tanulni. A j6 hir azaz, hogy nem kell hosszu
évekig egyetemre jarni, ha nem 2-3-4 hét alatt az alapokba igazan belejéssz és utdna csak
téled fiigg, hogy milyen gyorsan haladsz, mennyi képzési anyagot hallgatsz meg, vagy
mennyi kbényvet olvasol el. Ha tul akarsz jarni mindenkinek az eszén és te akarsz lenni a
legligyesebb, akkor te leszel a legolvasottabb, legképzettebb ember, ahogy Jim Rohn A
jolét és boldogsag 7 stratégiaja cimi kényvében fogalmaz: A bevétel ritkan szarnyalja
tul a személyiségfejlodést!
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[112) Sorolj fel 6t negativ tulajdonsagot, amin valtoztatnod kell a
célod eléréséhez

o > w NP

Tokéletes ember nem létezik. Mindenkinek vannak hibai, negativ tulajdonséagai. Fontos, hogy
az lzletépités szempontjabdl azonositsuk azt az 6t negativ tulajdonsagot, ami leginkabb
jellemez minket. Minden héten/hénapban ki kell valasztani egyet, amelyet tudatosan meg kell
véltoztatnunk, hiszen az lUlzleti sikerben, mindig a gatld tényezbk hatarozzak meg a
Jjévedelmiinket. Ezek a szokasok, mar évek Ota jellemzik a személyiségiinket, ezért
akaraterdre lesz sziikséglink a megvaltoztatasukra. A legtébb ember fél valamitél. A félelem
viszont egy tanult dolog, amivel ha szembe szalunk nagyon gyorsan elparolog. Lehet nekiink
a legnagyobb névlistank, ha nem meriink meghivni, mert féllink. Ebben az esetben nem
lesznek (izleti partnereink, mert senkivel nem vettiik fel a kapcsolatot.

FONTOS! A tizedik és tizenegyedik pontban felsorolt tulajdonsagokon kell valtoztatnod, hogy
elérd a célodat. Minden héten valassz ki egyet-egyet kozlillik és dolgozz rajtuk tudatosan.
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LEPJ A TETTEK MEZEJERE!

Ne azzal téltsd az elsé hetet, hogy felkészllsz a sikerre és csak folyamatosan arrél beszélsz,
hogy mit fogsz majd csinalni. A tanulas folyamatos legyen, és ne hasznald ezt kifogasként!

A j6 hir az, ha igy cselekszel, akkor a tanulasi folyamat kozben még pénzt is fogsz keresni,
mikdzben rengeteg j6 szokast alakitasz ki.

Az (zleted elinditdsa szempontjabdl az els6 48 ora kritikus azért, hogy a megfeleld toléerével
inditsd el azt.

Barmilyen furcsan hangzik, de beinditani a rendszer miikédését gyorsan sokkal kénnyebb,
mint ha lassan hetek vagy honapok alatt tennéd meg.

Gondolj bele az autédat, hogy koénnyebb elinditani egy kulcs elforditasaval az 6ninditd
hasznalataval vagy mondjuk, ha be kell tolnod. Melyik igényel tébb eréfeszitést?

Ha lassan indulsz, akkor az olyan, mint ha tolnad az autédat, azaz sokkal tobb erdkifejtéssel
fog jarni, mint ha gyorsan beinditod a motort és a gazba taposol.

Egy sz6, mint szaz Tapos a gazba és indulj maximalis ==
toléerdvel. -

2. lépés

4 egyszerii lépés a siker érdekében

1

1

1

1

Erdekl6dés felkeltés |
Prezentalas : 4. 1épés

1

1

1

1

1

1

l 3. lépés

: F ]

-, e

Lezards (szponzorral)
. Elinditas L ) 4 ‘ F,{
______________________________________ 1 l >
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[10) Készitsd el a kapcsolati listadat

Ez az egyik legfontosabb Iépés, ne hagyd ki és ne hagyj le réla senkit. Ne itélkezz, hogy
ennek sok pénze van, ez nagy vallalkozé stb. csak ird le a nevet. A névlista olyan a
szamunkra, mint a fodrasznak az oll6 vagy az autdéversenyzének az autd. A névlistara
kerlljenek fel a csaladtagok, baratok, ismer6sok és minden olyan személy, akivel valaha is
kapcsolatba kerultél.

A statisztikak szerint minden 100 emberbdl 3-4 magas szintl Uzleti partner lesz és tovabbi 8
k6zépszintl vezetéd valamint 20 térzsvasalod lesz.

Nem tudhatod, hogy ki kicsoda, ezért ne is szelektalj, csak menj végig a telefonlistadon, a
névjegykartyaidon, a facebook ismerdseiden és irj fel mindenkit.

Azokat is ird fel, akiket csak latasbdl ismersz, mert ott szoktal vasarolni, tankolni vagy csak
az edzGteremben lattad.

A célod az legyen, hogy minimum 100 f6 szerepeljen a listan. A profik 200-300-400 f6s

listaval dolgoznak. Ismerked;j és bdvitsd a listadat hetente 10-15 fével.

Fontos, hogy a kapcsolati lista kbnnyen hozzaférheté és kezelheté legyen.
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Par tipp, ami segit a lista megirasaban:

- Kiaz, aki elégedetlen a
munkajaval?

- Kiaz, aki elégedetlen a
fizetésével?

- Kiaz, aki imad tarsasagban
lenni?

- Ki az, akinek sajat vallalkozasa
van?

- Kiaz, akinek sziiksége van
plusz bevételre?

- Ki az, aki ambiciozus?

- Kik a barataid?

- Testvéred, szuleid, rokonaid

- Kik voltak az osztalytarsaid?

- Kik adtak neked
névjegykartyat?

Tehat kiket is keresiink?

Ki az, akinek a kérnyezetedben
masodallasa van?

Kik a szomszédjaid?

Kiknek van egészségugyi
problémaja?

Kik azok, akik sokat rendelnek
az internetrdl?

Kik azok, akik sportolnak,
edz6terembe jarnak?

Kik azok, akik allanddan
fogyokuraznak?

Kik azok, akik odafigyelnek az
étkezéseikre?

Ki a féndkdd, kollegad,
autoszereldd, fodraszod,
orvosod, gyogyszerészed stb.?

olyan embereket, akik tobbre vagynak, mint amivel jelenleg rendelkeznek
olyan embereket, akik olyan helyekre szeretnének eljutni, ahol még sosem jartak

olyan embereket, akik szeretnének masokon segiteni

olyanokat, akik belefaradtak a kozépszeriiségbe

olyan embereket, akiknek még vannak almaik és hajlanddak azeért tenni is, hogy
megvaldsuljanak

olyan embereket, akik szoktak pénzt befektetni

AN NI NN
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1) Erdeklédés felkeltés

A kovetkez6 két Csoportos/ Csaladi talalkozoé idépontja (pl.: 02.04. Szombat 18:00)

A kovetkezé két nap, amikor a szponzoroddal k6zésen dolgozol (pl.: 02.04. Szombat)

MAXIMALIS TOLOERO - 24 é6ra - 24 kapcsolatfelvétel

1
1
1
Valogasd ki a kapcsolati listabol a 20 km-en belldli embereket. i
Amennyiben ez kevesebb, mint 50 f6, akkor egeszitsd ki a listat annyi !
20 km-en bellli emberrel, ami hianyzik. Oket keressik meg és |
iranyitjuk az idépontok valamelyikéhez. Irj tervet, hogy kit mikor fogsz |
felhivni! Célod azonnal 24 emberrel felvenni a kapcsolatot 24 6ran |
belll. Kérd a szponzorod segitségét! Vezess statisztikat! \
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Nagyon sok ember el kezd kényérogni az ismerdseinek, hogy jojjenek el a talalkozéra,
nézzék meg a videodt. Ne tedd! Nekik van sziikséglik rad, nem pedig forditva.

Az alabbi példakat ne értsd sz6 szerint. A meghivas akkor j6, ha mindig egyénre szabott és a
meghivott fél talalkozobol szarmazo elényét veszi figyelembe.

Nem is kell tulbonyolitani a dolgot elég, ha csak annyit mondasz, hogy:

- Szia Tomi, de jo, hogy elkaptalak, ma este lesz nalam egy kis 6sszejoévetel 18 drakor,

ugy is régen talalkoztunk gyere at.

- Szia Tomi, annyira jo, hogy elkaptalak, jokor hivlak?

- Jah persze mi tjsag?

- Tomi mit csinalsz szerdan este hat 6rakor, mert szeretném ha talalkoznank. (csend,

megvarod mig valaszol)

- Hat 666 nem tudom, semmit, de mirél is lenne sz6?

- Figyu ez nem telefontéma, ne gondolj semmi rosszra, mit tudom én, nem akarok eladni
semmit neked vagy ilyesmi, de ezt latnod kell. Agyadat eldobod mit talaltam, komolyan,
szoval akkor szerda este hat 6rakor talalkozunk, rendi?

- Persze.

- Rendben, akkor varlak. EIég megbizhaté embemek ismertelek meg, ezért kérlek jelezz

vissza, ha barmi kézbe jénne.

vagy ha Tomi vallalkozo:

- Szia Tamas! Jokor hivlak egy 3-4 percre?

- Igen, hallgatlak.

- Tamas, most egy komoly dolog miatt kereslek, és a segitségedre van sziikségem ugyan
is egy baratommal elkezdtem egy vallalkozast. Jozsival beszélgettem rolad, hogy milyen
Jo6 lizleti érzéked van / becsiiletes ember vagy stb. (felépited 6t), persze ettél fiiggetlendil
lehet, hogy nem tudsz ebben segiteni, de mindenképpen talalkozzunk, mert fontos

szamomra a véleményed
- Rendben, de mirél is van sz6?

- Emlitettem, hogy sietek és ezt inkabb személyesen kellene megbeszélni, mikor tudnank
talalkozni — és ezutan felajanljuk a két idépontot példaul: Mondjuk a kedd vagy a szerda
lenne a jobb? / Délelétt vagy délutan? / 14 6ra vagy 17 ora?

- Szerda 14 6ra megfelelne.

- Rendben, akkor varlak. Megbizhaté embernek ismertelek meg, ezért arra kérlek, hogy

Jelezz vissza nekem, ha barmi kézbe jénne. T

Kdzeli ismer8sdknél nyugodtan mondhatod, ha szeretsz, eljéssz :)

Egy jO meghivas:

v" Mindig megtervezett, komoly és mégis Gszinte

A jelolt el6nyeit hangsulyozza ki

Egy slirgets érzést kell keltenie

v
v" Alehet6 legkorabbi id6pontra egyeztessiink
v
v

A hatékony meghivas 90%-a lelkesedés

Legyél profi...

Minél tébbet gyakorolsz, annal jobba valsz!

i
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[12) Prezentalas

Személyes/Csoportos Prezentacid

A csoportos prezentaciot azoknal a jeldlteknél
alkalmazzuk, akik kozel laknak hozzank.

Mit kell tenned?

Talalkozz a jelolttel, épitsd fel a szponzorodat
és hagyd dolgozni. A felmertlé kérdésekre sem
neked kell valaszolni, ha nem a
szponzorod/felsvonalad 6rommel fogja ezt
megtenni helyetted.

OnLine Prezentacid, Rogzitett Prezentacioé

Azoknal az embereknél érdemes alkalmazni, akik tavol laknak t6led.

Nyilt taladlkozé menete

Ha meg tudod oldani, ne a nyilt talalkozon talalkozzatok! Keress a kdzelben egy kavézét és
oda hivd a jeléltedet. Egy kavézdba sokkal kdnnyebben eljén, mert egy talalkozéra nem akar
egyedul besétalni.

Nyilt prezentacio utan a kbvetkezd a teendd:
Ha tébb vendéged van akkor, a leglelkesebb szemébe nézel és azt mondod:

- Ki az aki egy nagy lehetGséget latott ma este? / Melyikkétdk latott az itt
elhangzottakban lehetéséget?

Mik6ézben kimondod ezt a mondatot felemeled a kezed. A leglelkesebb valészinileg folemeli
a kezét és utana szépen a tobbi is.

Amelyik nem teszi fel a kezét, vagy nagyon negativ és csak a kifogasokat sorolja, annak a
kovetkez6t mondjad:

- Nagyon ©6ériilbk annak, hogy eljéttél arra talalod a liftet. / Nagyon szépen
kbszb6nbm, hogy eljéttél most mar nyugodtan tavozhatsz.

Végul elkdszonsz téle, majd el is mész onnan. A tdbbivel pedig lellsz és megbeszéled az
indulas részleteit.

Ha nem jétt el a jelolted a talalkozéra

Elsé alkalom: (még a talalkoz6 utéan vagy masnap)

- Megbizhatdo embernek ismertelek meg, igy biztos vagyok benne, hogy valami
fontos dolog johetett kézbe a mai nap, hogy nem tudtal eljiénni. Semmi probléma,
én ezt megértem. Még mindig érdekel a dolog? Mert ha igen ekkor és ekkor
tudnank ujra talalkozni.

Masodik alkalom:

- Tamas jol vagy? Talalkoznunk kellett volna este. Egy nagyszerii lelkesité

rendezvénylink volt. Még mindig érdekel a dolog, vagy lehtzhatlak a listamrol?

Az emberek nem akarjak, hogy lehuzzad a listardl 6ket. Ha éppen dontésképtelenek, akkor
ezzel ki tudod mozditani 6ket. Amennyibe nemet mondanak, késdbb ugy is nemet mondtak
volna.

)
=
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[13) Zaras

Ahhoz, hogy sikeres legyél, abban is jonak kell lenned, hogy a végén megkdsd az uzletet.
Azaz megkérd a vevéijeldltet, hogy adja fel a rendelést. Kérd nyugodtan a szponzorod
segitségét.
A zaras folyamata logikus |épések sorozatabdl all. Célja, hogy az illeté kedveljen téged, és
nyitott legyen arra, hogy megfogadja a tanacsodat.
Ez utan kérdéseket teszel fel, hogy kideritsed mit is akar a jeldlted, és mire van ténylegesen
szuksége. Céliranyosan atbeszélitek azt, amit 6 fontosnak tart, majd kezeled a kifogasait és
megvalaszolod minden kérdését.
Végul megkéred a jeldltet, hogy adja fel a rendelését vagy regisztraljon be.
Miel6tt ratérné a zarasra van még két kérdés, amit célszeri feltenni a jeldltnek:

- Van esetleg barminemd(i kérdése vagy kétsége, amirél eddig nem beszéltiink?
Ha a valasz NEM, akkor mosolyogva felkérheted 6t az Gzlet megkdtésére.
Masik kérdés:

- Eddig minden vilagos ugye?
Ha a valasz IGEN, akkor az Uzletet megkétheted.
A jeldltedet harom mddszer szerint kérheted az Uzlet megkotésére.

Invitalé zaras:
- Nos, akkor miért nem probaljuk meg? / miért nem véasérolja meg? En pedig majd
elintézem a részleteket.
A vevéjeldlt gyakran addig nem tudja, hogy mennyire akarja a terméket, amig te fel nem
ajanlod neki, hogy elintézed a részleteket.

Iranyelv zaras:

- Eddig tehat minden vilagos, ugye?

- lgen

- Nos, akkor a kbvetkezé lépés, hogy ...
Ezutan elmagyarazod, hogy mi szlkséges a regisztraciohoz / hogyan tud hozza jutni a
termékhez. Elmondasz mindent amit tudnia kell, ha gondolod el6leget is kérhetsz. Elkezded
a regisztracios lapot kitolteni. Ez a technika azért nagyon hatasos, mert tiéd az iranyitd
szerep, hiszen te kezdeményezel.

Felhatalmazasos zaras:
- Nos, ha az alairasaval felhatalmazna ra (mutass arra a helyre, ahol ala kell irnia),
akkor mar el is kezdheljiik intézni a dolgot.

Néha a jelolt addig nem jon ra, hogy milyen nagyon megakarja venni a terméket vagy
beszeretne regisztralni amig fel nem ajanlod neki, hogy ,most rogton” kezdjétek el intézni a
dolgot.

Ha jo kapcsolatot épitesz ki a jelolttel, ha a tanacsaddjaként pozicionalod magad, ha a
terméket ugy mutattad be neki, hogy a valéban létezd sziikségleteire nyujt megoldast, akkor
a zaras mar aranylag kdnnyen fog menni.

Arra azonban készllj fel, hogy a zarast altalaban neked kell kezdeményezned.

A jov6 azoké, akik mernek kérni. Kérni természetesen udvariasan kell!

Légy tapintatos, de hatarozott! Baratsagos, de kitarto.

Ha nem vasarol az illetd, nyugodtan kérj ujabb idépontot.

Kérj ajanlasokat, neveket, de mindenekel6tt kérj Uzleti dontést.

Soha ne félj kérni ha, akarsz valamit! Ez a siker titka.

:
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114) Elinditas

A legfontosabb dolog az uzletinkben, a helyes elinditas. Az elinditasnal kezdédik és indul be
a duplikacié. A szabadsaghoz a passziv jévedelmen keresztil vezet az ut. A passziv
jévedelem pedig a network marketingben a  duplikaciobol szarmazik.
Ha nincs duplikacié a csapatodban, jobb ha keresel magadnak egy értékesit6i allast, vagy
munkahelyet, mert a feladatod az MLM-ben, az, hogy "kidolgozd" magad a munkabdl, ne
pedig "bedolgozd" magad. Ha nincs duplikacié a halézatodban, az olyan mintha vettél volna
egy allast. Rajtad mulik minden, ha te nem vagy jelen, akkor a csapatod sem tud dolgozni,
ha te nem tartasz prezentaciét, akkor senki. Minden Gzletépitének ugyanolyan egyszeriien
kell épiteni az Uzletét. A nagyvezet6k ugyanazt csinaljak, mint a kezddk. Nevezetesen:
eszkbzoket hasznalnak.

A helyes elinditas par egyszer( lépésbdl all egy Uj Uzleti partner esetében.
v' Az Uj Uzlettarssal azonnal at kell venni a START anyag legfébb pontjait.
v Segiteni kell neki a névlista megirasaban ugy, hogy legalabb 50 név legyen rajta.
v' Azonnal el kell kezdeni vele a meghivast. Legalabb 24 embert kell irdnyitani a
megbeszélt idépontok valamelyikére.
v' Ha bizonytalan az 0j partner, akkor segiteni kell neki meghivni ezeket az embereket.
v' Be kell iratni a hataridénaplojaba a kovetkezd nagy rendezvény idépontjat és adni
kell neki egy jegyet, hogy részt tudjon venni rajta.
Fogni kell a kezét, hogy ne érezze magat egyedul.
Segiteni kell, hogy minél gyorsabban megtalalja az elsé Uzleti partnerét, fogyasztojat,

hiszen ez az Uzletlnk alapja.

AN

Valj Kulcsemberré

Az élet minden terlletén meg lehet hatarozni a siker receptjét. Azokat a kulcspontokat,
amelyeket teljesitve a siker elkerulhetetlen lesz a szamunkra. Az Uzletinket megvizsgalva
Osszedllitottuk ezeket a kulcspontokat, hogy neked csak arra kelljen figyelni, hogyan
teljesited azokat. A pontokat betartva elkerilhetetlen a siker és valodi kulcsember valik
belbled is.

Hasznalja a terméket

Megfelel6 mennyiségi talalkozét tart

Minden hénapban személyesen minimum 1 Uj tagot regisztral
MINDEN RENDEZVENYEN JELEN VAN (Online/Offline)
Tanithaté — Képzi magat

Duplikacié — Figyel a masoldodasra. Csapatban dolgozik.

ok wnNE

A kulcsemberré valas nem azt jelenti, hogy egyszer megfeleliink a pontoknak és utdana nem
érdekel a dolog. Csak azt tudod tanitani, amit magad is megtanultal, amit magad is
cselekszel nap nap utdn. A kulcsember az a személy, aki minden nap kulcsember, aki
honaprél hénapra kulcsember, aki minden koérilmények kézott teljesiti a kulcsember pontjait.
Nincs kifogas, hogy most fajt a fejem, hogy most ez van, vagy az van. Teljes felel6sség
vallalassal jar kulcsembernek lenni.

B
e
&
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KAPCSOLATI LISTA

Tegyél X-et a belll ala, ha az ismer6sdd 20 km-en belul él, és tegyél a kivul ala, ha ennél
tavolabb.

Keérjik, jellemezd ismersddet a megjegyzés rovatban az alabbi példak alapjan:

Véllalkoz6, J6 kérilmények k6zétt él, Hajlandd kilépni a komfort z6nabdl, Pozitiv személyiség, Az
emberek szeretik és keresik a tarsasagat, Egészségligyi gondokkal kliszk6dik stb.

20 km-en Megjegyzés

Név Telefon beliil | kivul

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

15
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

16

FIGYELO



y

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79
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80

81

82

83

84

85

86

87

88

89
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91

92

93

94

95

96

97

98

99

100
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Heti tervezd

Ha még nincsen, akkor vegyél egy hataridé naplét, vagy ideiglenesen hasznald a lenti naptarat és
toltsd ki az alabbiak szerint:

A gyors novekedés titka az Gzletlinkben, hogy miként t6ltdd azt a heti 10-15 6rat amit az Gzletedre
szantal.

Csindlj minél tobb zletépitési tevékenységet és keriild az alibi munkat!

ElGszor ird bele az 6sszes jelenlegi kotelességeidet, mikor dolgozol, mikor kell menned a gyerekért,
mikor jarsz edzeni. Ezek utan csindlj helyet az lzletednek. Keress olyan id6pontokat, amikor tudsz
meghivni, amikor tudsz taldlkozni emberekkel. ird bele a személyes/ kiscsoportos prezentacidk
idSpontjat, hogy oda 1-2 Uj embert el tudjal vinni magaddal. ird bele mikor tudsz a szponzoroddal
dolgozni. A héten mennyi Uj embert szdlitasz meg, hivsz fel, hany Uj embernek adsz informdaciés
anyagot stb.

Minden este értékeld az aznapi munkadat és készitsd el a teendéid listajat a kovetkezd napra.

Minden vasarnap értékeld a heti teljesitményedet és készitsd el a kovetkezd heti tervet.

hétfo kedd szerda csutortok péntek szombat vasarnap
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